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ASEAN Corporate Governance Scorecard in BTPN Syariah

For the Financial Year of 2021 and 2020 

Tahun Buku
(Financial Year)

Skor Keseluruhan Tertimbang
(Overall Scores) *

Keterangan
(Remarks)

2020 > 90

Sangat Baik (range 90-99,99)

Very Good Title (range 90-99,99)

Implementasi Tata Kelola Perusahaan di BTPN Syariah telah mematuhi
penuh standar internasional sebagaimana dipersyaratkan oleh ACGS

BTPN Syariah has fully adopted the international standards as 
formulated in ACGS

2021 107,21
Terdepan dalam Tata Kelola Korporasi

Melebihi Level 1 Struktur ACGS

107,21
Leadership in Corporate Governance 

Above level 1 in ACGS Structure 

BTPN Syariah menjadi yang terdepan dalam Implementasi Tata Kelola
Perusahaan yang berpedoman kepada ACGS

BTPN Syariah is at the forefront of Corporate Governance
Implementation guided by ACGS

BTPN Syariah menjadi Bank Syariah pertama di Indonesia yang masuk dalam kategori ASEAN ASSETS CLASS

BTPN Syariah become the first Sharia Bank Syariah in Indonesia that is included in ASEAN ASSETS CLASS category 

Note:

* Berdasarkan Laporan Hasil Riset ACGS terhadap BTPN Syariah oleh Penilai Independen

(According to the Research Report of ACGS on BTPN Syariah being conducted by the Independent Appraisal)
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ASEAN Corporate Governance Scorecard

ASEAN Corporate Governance Scorecard adalah salah satu inisiatif dari Forum Pasar Modal ASEAN (ASEAN Capital Market

Forum) dalam rangka integrasi pasar modal negara-negara Asosiasi Negara-Negara Asia Tenggara (ASEAN). Negara-Negara

yang berpartisipasi dalam ASEAN CG Scorecard adalah Indonesia, Singapura, Thailand, Malaysia, Philipina, dan Vietnam.

ASEAN Corporate Governance Scorecard is one of the ASEAN Capital Market Forum (ACMF) which aims to establish capital

market integration of member countries in the Association of Southeast Asian Nations (ASEAN). The Countries that participated

in the ASEAN CG Scorecard are Indonesia, Singapore, Thailand, Malaysia, Philippines and Vietnam.

Tujuan-Tujuan dilakukannya ASEAN CG Scorecard adalah:

 Meningkatkan standar-standar dan praktik-praktik tata kelola korporasi dari perusahaan-perusahaan terbuka di ASEAN;

 Memperbesar kelayakan global bagi perusahaan-perusahaan terbuka ASEAN dengan GCG dan menunjukan kepada

komunitas global bahwa BTPN Syariah adalah tempat untuk berinvestasi;

 Melengkapi inisiatif dari ASEAN Capital Market Forum dan mempromosikan ASEAN sebagai suatu kelompok high-class asset

The Objective of ASEAN CG Scorecards in BTPN Syariah are:

 To improve corporate governance standards and practices as part as ASEAN Public Listed Companies (PLC);

 To enhance the global worthiness for ASEAN PLC with GCG and to showcase the global community that the well-governed

BTPN Syariah are the place to invest;

 To complement the other ASEAN Capital Market Forum initiatives and to promote ASEAN countries as a high-class asset.
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ASEAN Corporate Governance Scorecard

ASEAN CG Scorecard adalah suatu alat kuantitatif untuk mengukur kepatuhan perusahaan-perusahaan terbuka di ASEAN

terhadap pedoman Corporate Governance menurut praktik-praktik keteladanan berbasis standar-standar internasional,

khususnya prinsip-prinsip corporate governance yang dikeluarkan oleh Organization for Economic Corporation and Development

yang diungkapkan sebagai berikut:

A. Hak-Hak Para Pemegang Saham

B. Perlakuan yang Setara terhadap Para Pemegang Saham

C. Peran Para Pemangku Kepentingan

D. Pengungkapan dan Transparansi

E. Tanggung Jawab Direksi dan Dewan Komisaris

ASEAN CG Scorecard is a quantitative tool to measure the compliance of ASEAN Public Listed Company towards corporate

governance guidelines according to the exemplary practices based on international standards, specifically the principles of

corporate governance issued by the Organization for Economic Cooperation and Development which consist of:

A. Rights of Shareholders

B. Equitable Treatment of Shareholders

C. Role of Shareholders

D. Disclosure and Transparency

E. Responsibility of the Boards




